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1. OBIJECTIF

= Consolider ou préparer le passage cadre du professionnel issu du terrain

2. PUBLIC CONCERNE

+ Managers issus du terrain
+ Professionnels terrain appelés a prendre des responsabilités d’encadrement
# Cadres intermédiaires

3. PROGRAMME

# Devenir manager : passer de I'expert au généraliste, deuil et récompense
# Cultures professionnelles et relation a 'autorité
# Posture éthique : quelles informations pour qui ?
+ Soigner ses premiers pas (présentation, objectif, résultats, etc...)
Option : Profil manager
# A partir des résultats au test Performanse, focus sur les points d’appuis et les situations a éviter

pour commencer

+ Apports théoriques, exercices,
analyses de pratiques, jeux de role, 4 4 rencontres de 2 heures en petits

travail personnel entre sessions groupe, intra ou inter a la demande, 2 3 6
# Option test : Passation en ligne,

interprétation rédigée par la
formatrice et restitution
individuelle

Rédaction d’'une synthese

Questionnaire d’évaluation de 4 1000 € plus test (200 €)
satisfaction

Attestation de présence

Attestation de formation

Questionnaire de suivia 6 eta 10

mois

participants maximum
#+ Entretiens individuels si option testing
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